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На отчетно-выборном собрании профсоюзной организации в марте 2019 года была 

избрана контрольно-ревизионная комиссия в составе 3-х человек: Королевской Ольги 

Иларионовны, председателя, членов КРК - Титовой Аллы Дмитриевны, Деминой Светланы 

Николаевны. Работа ревизионной комиссии проводилась в соответствии с Уставом профсоюза, 

Положением о ревизионной комиссии. 

Комиссия осуществляла контроль соблюдения уставных норм и норм Положения 

о первичной профсоюзной организации, финансовой деятельности выборных профсоюзных 

органов, исчисления полноты и своевременности поступления членских профсоюзных взносов, 

рационального расходования денежных средств, соблюдения организационно-финансовой 

дисциплины организации и рассмотрения заявлений и жалоб членов профсоюза. 

Ревизионная комиссия осуществляла проверку: 

 состояния учета членов профсоюза и своевременность оформления учетных 

карточек; 

 организации уплаты членских профсоюзных взносов; 

 своевременности и полноты перечисления части средств от членских профсоюзных 

взносов; 

 правильности и целесообразности расходования профсоюзных средств, соблюдения 

режима экономии; 

 состояния делопроизводства, протоколов собраний и заседаний профсоюзного 

комитета; 

 хода выполнения постановлений профсоюзных собраний и профсоюзного комитета; 

 соблюдения норм Устава профсоюза и Положения о первичной организации, 

касающихся периодичности проведения собраний и заседаний профкома. 

За истекший период вопросы организационно-финансовой работы регулярно 

рассматривались на заседаниях профкома. Было проведено 7 заседаний профкома. Протоколы 

оформляются своевременно. 

Охват профсоюзным членством в МБУДО «Факел» составляет 100%. Согласно 

коллективному договору членские взносы в размере 1 % от фонда оплаты труда перечисляются 

регулярно по безналичному расчету на расчетный счет ППО. Исходя из количества планового 

поступления членских взносов ежегодно составляется смета доходов и расходов денежных 

средств. Все документы на израсходованные средства профсоюзной организации оформлены, 

подписаны. Имеются на списание акты, чеки, накладные, копии свидетельства о рождении, 

медицинские документы. Отчеты по финансовой деятельности профкома сдаются своевременно 

и без замечаний. Ведется строгий учет перечисления членских взносов по месяцам. В 

профсоюзный бюджет, кроме профсоюзных взносов, другие доходы, средства не поступают. 

Анализ исполнения профсоюзного бюджета первичной организации показал, что 

взносы расходовались на следующие нужды: 

– оказание материальной помощи (лечение, рождение, бракосочетание) - 32000 

рублей (9 человек); 

– юбилейные даты (премирование в связи с юбилеем) – 6000 рублей   (1 человек); 

– обучение кадров – 3870 рублей (2 человека); 

– подписка – 22 00 рублей; 

– другие мероприятия профкома согласно плану работы (праздничные мероприятия: 

День защитника Отечества, Международный женский день, День 

учителя, приобретение новогодних подарков, Зеленый педсовет) – 23000 рублей. 

3а отчетный период в результате проведения ревизии по проверке исполнения 

сметы бюджета ППО неоправданного расходования денежных средств не установлено,  
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